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2 0 2 0 R U A 0 1  - A L L E G A T O  6 -  D ip a r t im e n to  d i B e n i C u ltu ra li:  A rc h e o lo g ia , S to r ia  d e ll 'A r te ,
d e l C in e m a  e  d e lla  M u s ic a  - D B C  

1 0 /B 1  - S T O R IA  D E L L ’A R T E
L -A R T /0 4  - M U S E O L O G IA  E  C R IT IC A  A R T IS T IC A  E D E L  R E S T A U R O

D elibera  del C onsig lio  di D ipartim ento D elibe ra  del 27 novem bre  2019

N° posti 1
S etto re  conco rsu a le 10/B1 - S T O R IA  D E LL ’A R T E

Profilo : se tto re  sc ien tifico  d isc ip lin are L-A R T /04  - M U S E O LO G IA  E C R IT IC A  A R T IS T IC A  E D EL 
R E S TA U R O

S ed e  di S erv iz io D ipa rtim en to  di Beni C ultura li: A rcheo log ia , S toria  de ll'A rte , del 
C inem a e de lla  M usica  - DBC

R eg im e di im pegno T em po  p ieno

R equis iti di am m iss io n e D otto ra to  di ricerca  o tito lo  equ iva len te .
N um ero  m assim o  di p ubb licazion i 12 (dodic i), ivi com presa  la tesi di do tto ra to  se p resen ta ta

M od alità  di a ttrib u zio n e  dei punteggi P ubb licazion i sc ien tifiche : 70 (se ttan ta)
D idattica , d ida ttica  in teg ra tiva  e se rv iz io  agli s tudenti: 10 (d iec i) 
C urricu lum  com prens ivo  di a ttiv ità  di ricerca, p roduz ione  
sc ien tifica  com p less iva  e a ttiv ità  is tituz iona li, o rgan izza tive  e di 
serv iz io , in quan to  pertinenti al ruolo: 20 (venti)

A ttiv ità  di ricerca p rev is ta  e re lative  
m o d alità  di eserc iz io

L 'im pegno sc ien tifico  riguarderà  a ttiv ità  di ricerca  di ca ra tte re  
naz iona le  e in te rnaz iona le  ne ll'am b ito  de lla  M useo log ia , S toria  
de lla  c ritica  d 'a rte  e del restauro  (SSD  L-AR T/04), con 
p reva len te  rife rim ento  al d iba ttito  a rtis tico  novecen tesco  e a lle  
re laz ion i fra  arte e po litica  nel V en tenn io  fasc is ta , indaga ti 
anche sul ve rsan te  de lla  v icenda  co lon ia le . S aranno  s tud ia te  le 
espos iz ion i naziona li e in te rnaz iona li s ia sul p iano 
o rgan izza tivo  e a lles titivo  che nei loro riflessi sul coevo  
d iba ttico  critico, anche su riv ista . S aranno  presi in esam e 
ino ltre  la genesi e lo sv iluppo  de lle  is tituz ion i m useali a 
vocaz ione  co lon ia le . La ricerca  ve rrà  condo tta  ne ll'am b ito  de lle  
indag in i d 'a rch iv io  e de ll'in te rp re taz ione  de lle  fon ti, ne ll'ana lis i 
de i contesti de lla  cu ltu ra  figu ra tiva  e ne lle  loro  in te razion i con 
l'am b ito  de lla  politica. A ccan to  a ll'ana lis i del quadro  sto rico , 
sa ranno  indaga ti gli aspetti di spec ific ità  fo rm a le  e iconogra fica  
e i m eccan ism i di p roduz ione  e d iffus ione  de ll'ope ra  d 'a rte , 
anche in re laz ione  ai m om enti di con fron to  e di scam b io  con il 
con tes to  eu ropeo  a live llo  di s tra teg ie  espos itive  e d iba ttito  
critico.

A ttiv ità  d idattica , di d idattica  
in tegrativa  e di serv iz io  agli s tuden ti e 
re la tive  m odalità  di eserc iz io

L 'im pegno d ida ttico  com prende rà  a ttiv ità  di d ida ttica  fron ta le  
s ia  in aula, s ia  ne ll'occas ione  di sopra lluogh i e v iagg i di stud io . 
L 'a ttiv ità  d ida ttica  dovrà  essere rivo lta  a studen ti di tu tti i livelli 
de lla  fo rm az ione , dai corsi trienna li a que lli del do tto ra to  di 
ricerca. L 'a ttiv ità  d ida ttica  dovrà  com prende re  anche  a ttiv ità  di 
d ida ttica  in teg ra tiva  da svo lgers i tram ite  ese rc itaz ion i di 
labo ra to rio  e sopra lluogh i. Il R ice rca to re  è ch iam ato  a svo lge re  
anche serv iz i d ida ttic i ne lla  p repa raz ione  de lle  tesi di laurea, 
spec ia lizzaz ion e  e do tto ra to . L 'im pegno annuo com pless ivo  
per a ttiv ità  d ida ttica , d ida ttica  in teg ra tiva  e di se rv iz io  agli 
s tuden ti sarà pari a 350 ore annue e devono  essere  svo lte  con 
un im pegno o ra rio  che p revede la p resenza in a lm eno 4  g io rn i 
lavora tiv i se ttim ana li presso la sede del D ipartim ento . L 'a ttiv ità
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d ida ttica  fron ta le  sarà assegna ta  al rice rca to re  annua lm ente  
da l D ipartim ento  secondo  la d isc ip lina  del R ego lam en to  sui 
com p iti d ida ttic i de i p ro fessori e dei ricercatori.

S p ec ifich e  fu n zio n i che il ricerca to re  è 
ch iam ato  a svo lgere

Fatta  sa lva  l'a ttiv ità  d ida ttica  assegna ta  dal D ipartim ento , è 
rich iesto  lo svo lg im en to  de lle  a ttiv ità  di ricerca  sum m enziona te .

L ingua s tran ie ra  la cui ad eg u ata  
co n o scen za  sarà  o ggetto  di 
accertam en to  m ed ian te  prova  orale

Inglese. Il r ice rca to re  potrà  ch iedere  di svo lgere  la d iscuss ione  
de i tito li e de lla  p roduzione sc ien tifica  in lingua ing lese. P e r i 
c ittad in i s tran ie ri è rich iesta  la conoscenza  de lla  lingua ita liana.

C o p ertu ra  fin an z ia ria P rog ram m azione  trienna le  di A teneo  2019-2021


